Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-08

STOWARZYSZENIE "CZAINIA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat TOMASZOWSKI
kontaktowe
Gmina TOMASZOW LUBELSKI |Ulica UL. tASZCZOWIECKA Nr domu 9 Nr lokalu

Miejscowos$é TOMASZOW Poczta TOMASZOW LUBELSKI Nr telefonu 694653666

LUBELSKI
Nr faksu

Kod pocztowy 22-600

E-mail czajnia@o02.pl Strona www www.czajnia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2007-11-30

publicznego
5. Numer REGON 95120907000000 6. Numer KRS 0000201268

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marcin Rechulicz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jacek Janus Wice prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marek nya Wice prezes TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Leszek Lichotat Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ly .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Grzegorz Pazdzior Cztonek komisji TAK
nadzoru) Tomasz Malicki Cztonek komisji TAK
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1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, kulturalnej,
edukacyjnej, sportowej, resocjalizacyjnej, rehabilitacyjnej

9. Cele statutowe organizacji 2) Organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych.
3) Dziatanie zmierzajgce do zapobiegania uzaleznieniom wsrdd dzieci i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) mtodziezy.

4) Pomoc spoteczna rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, w
tym dotknietych przemocg domowg oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b.

5) Pomoc ofiarom katastrof, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica.

6) Przeciwdziatanie procesowi wykluczenia spotecznego.

7) Dziatanie na rzecz oséb chorych i niepetnosprawnych.

8) Pielegnowanie dziedzictwa kulturowego.

9) Dziatanie na rzecz ksztattowania otwartego spoteczenistwa m.in.
poprzez podejmowanie dialogu miedzykulturowego, miedzyreligijnego,
miedzynarodowego.

10) Dziatania na rzecz zachowania i promocji dorobku mniejszosci
narodowych.

11) Promocja kultury chrzescijanskiej.

12) Animowanie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, Swiadczenie
poradnictwa obywatelskiego

13) Dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
lub finansowo organizacje pozarzgdowe i podmioty dziatajgce na rzecz
spotecznosci lokalnej.

14) Dziatania na rzecz promoc;ji zatrudnienia, rozwoju zawodowego i
przeciwdziatania bezrobociu, szczegdlnie wsérdd grup zagrozonych
wykluczeniem.

15) Dziatania na rzecz ekologii i ochrony srodowiska.

16) Dziatania na rzecz rozwoju turystyki.

1) tworzenie i zarzadzanie funduszami wydzielonymi

2) Promocje i organizacje wolontariatu.

3) Wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie realizacji celow
statutowych.

4) Organizowanie festynow, koncertéw, wystaw, zlotéw, pokazow, itp.
(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacjina | 5) Organizowanie szkoler, spotkar, prelekcji, wyktadow, pogadanek itp.
podstawie statutu organizacji) 6) Prowadzenie Swietlicy srodowiskowej, poradni, telefonu zaufania,
kawiarenki, kolonii, obozow, rajdéw, zielonych szkét itp.

7) Redagowanie i wydawanie pism, gazetek, ulotek, materiatéw wideo,
prowadzenie rozgtosni radiowej, stron internetowych.

8) Rozwijanie réznych form dziatalnosci gospodarczej zgodnie z
obowigzujgcym prawem.

9) Prowadzenie programow stypendialnych, dla mtodziezy oraz dzieci.
10) Prowadzenie grup rekonstrukcji historycznych, organizowanie imprez
o charakterze historycznym, propagowanie wiedzy historycznej.

11) Wszelkiego rodzaju dziatalno$¢ turystyczna, jej propagowanie,
wspieranie, promocja, organizowanie wycieczek, rajdéw, sptywow itp.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. PROJEKTY

1. Dziataj lokalnie

Celem programu jest aktywizowanie lokalnych spotecznosci wokot réznych dziatan o charakterze dobra wspdlnego. Realizacji
programu stuzy organizowanie konkurséw grantowych, w ramach ktérych wspierane sg projekty inicjujgce wspotprace
mieszkancow z matych miejscowosci, dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalnych.

Co roku ODL ogtasza na swoim terenie lokalne konkursy grantowe, w ramach ktérych przyznaje od kilku do kilkudziesieciu
grantow (w kwocie maksymalnie 6000 zt kazdy) na realizacje projektow, ktore:

¢ aktywizujg lokalne spotecznosci wokét réznych celéw o charakterze dobra wspdlnego,

e przyczyniajg sie do rozwigzania okreslonego lokalnego problemu lub zaspokojenia pewnej potrzeby mieszkarncéw,
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* majg jasno okreslony cel, dobrze zaplanowane dziatania, mierzalne rezultaty i rozsadne koszty realizacji,

® sg realizowane wspdlnymi sitami mieszkancéw i instytucji lokalnych,

e w przemyslany sposéb angazujg zasoby lokalne (naturalne, spoteczne, ludzkie i finansowe).

Lokalne konkursy przeprowadzane sg wedtug jednakowych zasad. Nacisk ktadziony jest przede wszystkim na jawnosé,
przejrzystos¢, otwartosc i wspotprace réznorodnych sSrodowisk.

O grant mogg ubiegac sie organizacje pozarzagdowe i grupy nieformalne, dziatajace na terenie miejscowosci liczgcych do 20 tys.
mieszkancow, objetych zasiegiem Osrodkdéw ,,Dziataj Lokalnie”.

Wiekszos¢ beneficjentow ODL to lokalne grupy mieszkancow, do ktérych dotychczas nie docieraty informacje o ogdlnopolskich
programach, albo ktére nie miaty wystarczajgcej wiary we wiasne sity, by ubiegac sie w ich ramach o dotacje. W Programie
»,Dziataj Lokalnie” organizacje ostatecznie przekazujgce srodki (ODL) sg w bliskim kontakcie z potencjalnymi beneficjentami. Ma
to duze znaczenie dla zachecenia mato doswiadczonych organizacji i grup obywatelskich do wziecia udziatu w konkursie

W 2018 roku grantobiorcami otrzymujgcymi dofinansowanie swoich inicjatyw na tgczng kwote 55 000 zt zostali:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Tomaszow Lubelski z projektem,,Plac zabaw w miejscowosci taszczéwka” - 6000,00
baf

. Stowarzyszenie Liderki Gminy Tomaszéw Lubelski z projektem, Odnowienie miejsca pamieci narodowej” — 5000,00 zt

. "Lejdis" Koto Gospodyn Miejskich Tomaszdéw Lubelski z projektem "Spotkajmy sie" — 5600,00 zt

. Tomaszowski Klub Karate Tradycyjnego z projektem”Tomaszowscy seniorzy na start!”— 1700,00 zt

. Zwigzek Pitsudczykdéw Rzeczypospolitej Polskiej z projektem ,,Miasto Dobrej Zabawy” — 6000,00 zt

. Tomaszowskie Stowarzyszenie Sportowe "Kudtaty" z projektem "Koszykdéwka dla Tomaszowian" —4000,00 zt

. Stowarzyszenie Lakavinyl z projektem,,Sztuka Muzka Sport” — 5420,00 zt

. Stowarzyszanie Perspektywy z projektem , Miedzypokoleniowe smaki -Cykl migdzypokoleniowych warsztatéw kulinarnych” —
5880,00 zt

9. Stowarzyszenie Aktywna Gmina + z projektem "Przechadzka po Gminie Lubycza Krélewska"— 3610,00 zt

10. Rada rodzicéw przy Szkole Podstawowej w Machnowie Nowym z projektem ,Szkota na wesoto” — 2650,00 zt

11. Centrum promocji turystyki z projektem "Bajkowy Azyl" —3740,00 zt

12. Grupa Aktywni w Rzeczycy z projektem ,Sitownia plenerowa dla Rzeczycy” — 5000,00 zt

0o NOoOUL b~ WN

2. Aktywne Pogranicze

Projekt dwuletni realizowany w ramach | priorytetu FIO w latach 2018-2019. Gtéwnym celem projektu jest pobudzenie
aktywnosci spotecznej i aktywizacja mieszkaiicéw pogranicznych powiatéw tj. hrubieszowskiego, tomaszowskiego i
lubaczowskiego. Cel zostanie osiggniety poprzez objecie wsparciem mtodych organizacji pozarzagdowych programem grantowy
(regranting) i procesem animacji. Kwota dotacji253100,00 PLN.

3. Transformacja szkoty zawodowej w Czerwongoradzie

Projekt finansowany w ramach $rodkéw programu ,,Polska pomoc” polegajacy na wsparciu szkoty zawodowej w
Czerwongoradzie poprzez zakup wyposazenia i transfer dobrych praktyk wypracowanych w szkolnictwie zawodowym w Polsce.
Wartos¢ projektu 205012,11 PLN.

4. Utworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lat w Niepublicznej Szkole Podstawowej w
Przeorsku

Projekt realizowany ze srodkdw RPO WL Dziatanie 12.1. Edukacja przedszkolna, ktérego gtéwnym celem byto stsorzenie 10
nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lat. W oddziale przedszkolnym dziatajgcym przy NSP w
Przeorsku poprzez dostosowanie/adaptacje pomieszczen, modernizacje placu zabaw, zakup wyposazenia dydaktycznego i
pomocy dydaktycznych oraz rozszerzenie oferty o: zajecia majace za zadanie wyrédwnania stwierdzonych deficytow i zajec
dodatkowych zwiekszajgcych kompetencje spoteczne u 39 dzieci. Wartos¢ projektu 431248,98 PLN.

Il. SZKOtA PODSTAWOWA W PRZEORSKU

W roku szkolnym 2018 w szkole podstawowej uczyto sie 33 ucznidéw. Szkota podstawowa sktadata sie z 7 oddziatow sg to klasy
od | do VIl od wrzesnia 2018 roku zostat utworzony oddziat klasy VIl i szkota liczy 37 uczniow.

¢ W szkole podstawowej realizowana byta podstawa programowa wzbogacana projektami edukacyjnymi i konkursami
realizowanymi przez kazdego z nauczycieli.

* W szkole dziata Swietlica szkolna. W ramach swietlicy prowadzone byly zajecia plastyczne, muzyczno - ruchowe, rozwijajgce
logiczne myslenie, zajecia czytelnicze. Swietlica szkolna byta otwarta do godziny 16:00, w tym czasie dzieci miaty wyznaczony
czas na zabawe, ale takze na odrabianie prac domowych.

¢ Uczniowie majg mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach karate tradycyjnego. Zajecia te prowadzone s3g 2 razy w tygodniu.

¢ Szkota zapewniata dzieciom bezptatny dowdz do szkoty wraz z opiekunem. Z dowozu korzystato 30 dzieci.

e Takze w tym roku dzieci braty udziat w zajeciach nauki ptywania z instruktorem w Pensjonacie Szkoleniowo - Wypoczynkowym
,Sosnowe Zacisze” w Suscu.

* Dzieci mogty codziennie korzystac z cieptych i petnowartosciowych positkdw na stotéwce Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;.

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
Odziat przedszkolny przeznaczony dla dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat. Czynny w godzinach od 8.00 do 16.00, byt otwarty dla
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dzieci takze podczas ferii i wakacji. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu wynosita 30,00 zt miesiecznie.

Na poczatku roku 2018 do oddziatu przedszkolnego uczeszczato 30 dzieci. W ramach zaje¢ wychowania przedszkolnego
realizowana byta podstawa programowa wzbogacana projektami edukacyjnymi. Dzieci uczestniczyty w zajeciach ruchowych,
plastycznych, muzycznych, tematycznych, wypozyczaty ksigzki w szkolnej bibliotece, uczestniczyty w wyjsciach i wycieczkach
rekreacyjno - edukacyjnych.

¢ Dodatkowo 2 razy w tygodniu dzieci uczestniczyty w zajeciach z jezyka angielskiego.

¢ Programy nauczania realizowane byty z wykorzystaniem najnowszych metod pedagogiki przedszkolnej, m.in. wprowadzono
elementy pedagogiki Marii Montessori (dzieci pracowaty na wybranych pomocach dydaktycznych), kontynuowano réwniez
stopniowe wprowadzanie programu wczesnej nauki czytania metodg symultaniczno - sekwencyjng prof. Jagody Cieszynskiej,
wykorzystywane nadal byty réwniez metody Labana oraz Orffa.

e Takze w tym roku dzieci braty udziat w zajeciach nauki ptywania z instruktorem w Pensjonacie Szkoleniowo - Wypoczynkowym
,Sosnowe Zacisze” w Suscu.

¢ Dzieci uczeszczajgce do przedszkola majg mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach karate tradycyjnego. Zajecia te prowadzone sg
2 razy w tygodniu.

e Dzieci mogty codziennie korzystac z cieptych i petnowartosciowych positkdw na stotéwce Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;.

* Niektdre dzieci z oddziatu przedszkolnego korzystaty z szkolnego dowozu wraz z opiekunem. Z tej mozliwosci korzystato 16
dzieci.

NAUCZYCIELE

Szkota zatrudniata dyrektora, 16 nauczycieli (w tym wicedyrektora), osobe sprzatajgcg i pracownika gospodarczego.

W zwigzku ze zmianami w Prawie Oswiatowym, szkota od 1 wrzesnia 2017 roku jest szkotg oSmioklasowa, zwigzku z tym od 1
wrzesnia kadra pedagogiczna ulegta zwiekszeniu ze wzgledu na zatrudnienie nauczycieli od przedmiotéw do utworzonej klasy 7.
Od wrzesnia 2018r szkota zatrudnia 21 nauczycieli

Nauczyciele uczacy w szkole nadal korzystajg z Dziennik elektroniczny — ,Librus- Synergia” w zwigzku z tym przeprowadzone
zostato szkolenie kadry pedagogicznej z zakresu obstugi w/w dziennika.

EFEKTY NAUCZANIA

e Dzieki uczestnictwu dzieci w licznych projektach edukacyjnych, organizacji ciekawych wydarzen szkolnych, uczestnictwu w
wycieczkach oraz reprezentowaniu szkoty podczas przedstawien czy konkurséw pozaszkolnych nauczyciele odnotowali zmiany w
zakresie kompetencji spotecznych u ucznidw: wzrost pewnosci siebie, wieksza otwartos¢ i zaangazowanie w nauke,
podejmowanie dziatan twdrczych, wymagajacych wiasnej inwencji.

* W wyniku przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej dotyczacej efektywnosci nauczania, w klasach IV — VIl zostaty
przeprowadzone testy semestralne, sprawdzajgce wiedze w trzech zakresach: wiedzy matematyczno- przyrodniczej,
przedmiotéw humanistycznych oraz jezyka angielskiego. Uzyskane przez ucznidw wyniki, Swiadczg o tym, ze nalezy potozy¢
szczegblny nacisk na nauke jezyka obcego oraz ksztatci¢ umiejetnosci wtasciwego i efektywnego rozwigzywania testow.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) 2] powiat Bd caty kraj

Bd kilka powiatéow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 20000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 52

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
. s oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
wspieranie leczenia i
rehabilitacji oséb chorych
lub
niepetnosprawnyCh........ccoecveveerierseecee e
1 dziatalnos¢ charytatywnej 85,32,C 45 000,00 zt
Prowadzenie szkoty podstawowej z oddziatem
przedszkolnym
nauka, szkolNiCtWOo WYZSZE, [
2 SEKOTNICIWO WY . 85,20,z 0,00 2t
edukacja, 0SWiata i WYChOWANIE | .ccieiieiiecie ettt
wspieranie rozwoju organizacji pozarzagdowych
oraz grup nieformalnych poprzez organizacje
. ‘s o konkurséw
dziatalnos¢ na rzecz organizacji
ozarzadowvch oraz podmiotow BrAaNTOWYCR...ciiiiiiiieiieeie e
3 [Pozarzadowy P 93,04,z 40 000,00 2t
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-08 5



Szacunkowe koszty
. L s poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:,?il:;secl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
ORGANIZOWANIE SZKOLEN, SPOTKAN,
PRELEKCJI, WYKEADOW, POGADANEK,
. i1 s TP
dziatalnos¢ na rzecz organizacji
1 pozarzadowych oraz podmiotéw | 85.59.8 0,00 zt
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
Zakresie okreglonym w pkt 132, |
Oddziat
PrzedszkolNy.......ccoeeveienieniiiiniieeeeeeeee
g |nauka, szkolnictwo wyzsze, | e 85,20,z 0,00 zt
edukacja, oswiata i wychowanie

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1647 758,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1639 756,07 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 000,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1,93 z#
e) pozostate przychody 2 000,00 z
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 102 615,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 1455 363,27 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 243 030,95 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 9381,40 z
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1202 950,92
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem: 11 092,85 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 980,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 2212,85 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 900,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 78 685,98 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

166 627,64 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

136 318,98 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Wspieranie leczenia i rehabilitacji podopiecznych stowarzyszenia "Czajnia"

90 000,00 zt

N

Wspieranie dziatalnosci innych organizacji pozarzgdowych

30 000,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|DIANA 18 224,70 z
2|Agata 9112,10 z
3|Tomek 8 689,82 zt
4|Danuta 6 680,10 zt
5|Jakub 6 334,00 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1784 454,36 zt 136 318,98 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1724 287,33 zt 88 259,51 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 000,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 20,29
e) koszty administracyjne 48 976,87 zt 48 059,47
f) pozostate koszty ogétem 5 169,87 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -84 531,26 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

32 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

11,20 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ' Nie
14 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 14 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 14 0séb

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 593 132,72 zt
a) z tytutu umow o prace 411 861,97 Zl
- wynagrodzenie zasadnicze 371 179,37 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 1 360,00 zt
- inne $wiadczenia 39 322,60 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 181 270,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 593 132,72 zt
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 6 000,00 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 587 132,72 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 988,55 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Organizacja konkursu Organizacja konkursu Miasto Lubycza Krdlewska 5 000,00 zt
grantowego Dziataj Lokalnie |grantowego
2|Organizacja konkursu Organizacja konkursu Miasto Tomaszéw Lubelski 13 000,00 zt
grantowego Dziafaj Lokalnie |grantowego
3|Organizacja konkursu Organizacja konkursu Gmina Tomaszow Lubelski 6 000,00 zt
grantowego Dziataj Lokalnie |grantowego
4|Wtaczeni do aktywnosci organizacja szkolen Gmina Tomaszéw Lubelski 93 990,00 zt
zawodowych
. N . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-08

11



Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Aktywne pogranicze aktywizacja organizacji Narodowy Instytut Wolnosci 253 100,00 zt
pozarzadowych z terenu
powiatow lubaczowskiego,
hrubieszowskiego,
tomaszowskiego
2|Transformacja szkoty modernizacja szkoty zawodowej |Ministerstwo spraw zagranicznych 205 590,00 zt
zawodowej w w Czerwnogradzie - Ukraina
Czerwonogradzie

T Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogoélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Marcin Rechulicz

Marek Zyla 2019-07-08

Jacek Janus
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