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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina TOMASZÓW LUBELSKI

Powiat TOMASZOWSKI

Ulica UL. ŁASZCZOWIECKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość TOMASZÓW 
LUBELSKI

Kod pocztowy 22-600 Poczta TOMASZÓW LUBELSKI Nr telefonu 694653666

Nr faksu E-mail czajnia@o2.pl Strona www www.czajnia.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 95120907000000 6. Numer KRS 0000201268

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Rechulicz Prezes TAK

Jacek Janus Wice prezes TAK

Marek Żyła Wice prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Leszek Lichołat Przewodniczący TAK

Grzegorz Paździor Członek komisji TAK

Tomasz Malicki Członek komisji TAK

STOWARZYSZENIE "CZAJNIA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) Organizowanie i prowadzenie działalności charytatywnej, kulturalnej, 
edukacyjnej, sportowej, resocjalizacyjnej, rehabilitacyjnej
2) Organizowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych.
3) Działanie zmierzające do zapobiegania uzależnieniom wśród dzieci i  
młodzieży.
4) Pomoc społeczna rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej, w 
tym dotkniętych przemocą domową oraz wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób.
5) Pomoc ofiarom katastrof, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 
granicą.
6) Przeciwdziałanie procesowi wykluczenia społecznego.
7) Działanie na rzecz osób chorych i niepełnosprawnych.
8) Pielęgnowanie dziedzictwa kulturowego.
9) Działanie na rzecz kształtowania otwartego społeczeństwa m.in. 
poprzez  podejmowanie dialogu międzykulturowego, międzyreligijnego, 
międzynarodowego.
10) Działania na rzecz zachowania i promocji dorobku mniejszości 
narodowych.
11) Promocja kultury chrześcijańskiej.
12) Animowanie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, świadczenie 
poradnictwa  obywatelskiego
13)  Działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie 
lub finansowo organizacje pozarządowe i podmioty działające na rzecz 
społeczności lokalnej.
14) Działania na rzecz promocji zatrudnienia, rozwoju zawodowego i  
przeciwdziałania bezrobociu, szczególnie wśród grup zagrożonych  
wykluczeniem.
15) Działania na rzecz ekologii i ochrony środowiska.
16) Działania na rzecz rozwoju turystyki.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) tworzenie i zarządzanie funduszami wydzielonymi
2) Promocję i organizację wolontariatu.
3)  Współpracę z osobami i instytucjami w zakresie realizacji celów 
statutowych.
4) Organizowanie festynów, koncertów, wystaw, zlotów, pokazów, itp.
5)  Organizowanie szkoleń, spotkań, prelekcji, wykładów, pogadanek itp.
6)  Prowadzenie świetlicy środowiskowej, poradni, telefonu zaufania, 
kawiarenki, kolonii, obozów, rajdów, zielonych szkół itp.
7)  Redagowanie i wydawanie pism, gazetek, ulotek, materiałów wideo, 
prowadzenie rozgłośni radiowej, stron internetowych.
8)  Rozwijanie różnych form działalności gospodarczej zgodnie z 
obowiązującym  prawem.
9) Prowadzenie programów stypendialnych, dla młodzieży oraz dzieci.
10)  Prowadzenie grup rekonstrukcji historycznych, organizowanie imprez 
o charakterze historycznym, propagowanie wiedzy historycznej.
11) Wszelkiego rodzaju działalność turystyczna, jej propagowanie, 
wspieranie, promocja, organizowanie wycieczek, rajdów, spływów itp.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. PROJEKTY
1. Działaj lokalnie 
Celem programu jest aktywizowanie lokalnych społeczności wokół różnych działań o charakterze dobra wspólnego. Realizacji 
programu służy organizowanie konkursów grantowych, w ramach których wspierane są projekty inicjujące współpracę 
mieszkańców z małych miejscowości, działających na rzecz społeczności lokalnych.
Co roku ODL ogłasza na swoim terenie lokalne konkursy grantowe, w ramach których przyznaje od kilku do kilkudziesięciu 
grantów (w kwocie maksymalnie 6000 zł każdy) na realizację projektów, które:
• aktywizują lokalne społeczności wokół różnych celów o charakterze dobra wspólnego,
• przyczyniają się do rozwiązania określonego lokalnego problemu lub zaspokojenia pewnej potrzeby mieszkańców,
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• mają jasno określony cel, dobrze zaplanowane działania, mierzalne rezultaty i rozsądne koszty realizacji,
• są realizowane wspólnymi siłami mieszkańców i instytucji lokalnych,
• w przemyślany sposób angażują zasoby lokalne (naturalne, społeczne, ludzkie i finansowe).
Lokalne konkursy przeprowadzane są według jednakowych zasad. Nacisk kładziony jest przede wszystkim na jawność, 
przejrzystość, otwartość i współpracę różnorodnych środowisk.
O grant mogą ubiegać się organizacje pozarządowe i grupy nieformalne, działające na terenie miejscowości liczących do 20 tys. 
mieszkańców, objętych zasięgiem Ośrodków „Działaj Lokalnie”.
Większość beneficjentów ODL to lokalne grupy mieszkańców, do których dotychczas nie docierały informacje o ogólnopolskich 
programach, albo które nie miały wystarczającej wiary we własne siły, by ubiegać się w ich ramach o dotacje. W Programie 
„Działaj Lokalnie” organizacje ostatecznie przekazujące środki (ODL) są w bliskim kontakcie z potencjalnymi beneficjentami. Ma 
to duże znaczenie dla zachęcenia mało doświadczonych organizacji i grup obywatelskich do wzięcia udziału w konkursie
W 2018 roku grantobiorcami otrzymującymi dofinansowanie swoich inicjatyw na łączną kwotę 55 000 zł zostali: 
1. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Tomaszów Lubelski z projektem „Plac zabaw w miejscowości Łaszczówka”  - 6000,00 
zł
2. Stowarzyszenie Liderki Gminy Tomaszów Lubelski z projektem „Odnowienie miejsca pamięci narodowej” – 5000,00 zł
3. "Lejdis" Koło Gospodyń Miejskich Tomaszów Lubelski z projektem "Spotkajmy się" – 5600,00 zł
4. Tomaszowski Klub Karate Tradycyjnego z projektem ”Tomaszowscy seniorzy na start!” – 1700,00 zł 
5. Związek Piłsudczyków Rzeczypospolitej Polskiej z projektem „Miasto Dobrej Zabawy” – 6000,00 zł
6. Tomaszowskie Stowarzyszenie Sportowe "Kudłaty" z projektem "Koszykówka dla Tomaszowian" – 4000,00 zł
7. Stowarzyszenie Lakavinyl z projektem „Sztuka Muzka Sport” – 5420,00 zł
8. Stowarzyszanie Perspektywy z projektem „Międzypokoleniowe smaki -Cykl międzypokoleniowych warsztatów kulinarnych” – 
5880,00 zł
9. Stowarzyszenie Aktywna Gmina + z projektem "Przechadzka po Gminie Lubycza Królewska" – 3610,00 zł
10.  Rada rodziców przy Szkole Podstawowej w Machnowie Nowym  z projektem „Szkoła na wesoło” – 2650,00 zł
11. Centrum promocji turystyki z projektem "Bajkowy Azyl" – 3740,00 zł
12. Grupa Aktywni w Rzeczycy z projektem „Siłownia plenerowa dla Rzeczycy” – 5000,00 zł

2. Aktywne Pogranicze 
Projekt dwuletni realizowany w ramach I priorytetu FIO w latach 2018-2019. Głównym celem projektu jest pobudzenie 
aktywności społecznej i aktywizacja mieszkańców pogranicznych powiatów tj. hrubieszowskiego, tomaszowskiego i 
lubaczowskiego. Cel zostanie osiągnięty poprzez objęcie wsparciem młodych organizacji pozarządowych programem grantowy 
(regranting) i procesem animacji.  Kwota dotacji 253100,00 PLN.

3. Transformacja szkoły zawodowej w Czerwongoradzie 
Projekt finansowany w ramach środków programu „Polska pomoc” polegający na wsparciu szkoły zawodowej w 
Czerwongoradzie poprzez zakup wyposażenia i transfer dobrych praktyk wypracowanych w szkolnictwie zawodowym w Polsce. 
Wartość projektu 205012,11 PLN.

4. Utworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lat w Niepublicznej Szkole Podstawowej w 
Przeorsku 
Projekt realizowany ze środków RPO WL Działanie 12.1. Edukacja przedszkolna, którego głównym celem było stsorzenie 10 
nowych miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-4 lat. W oddziale przedszkolnym działającym przy NSP w 
Przeorsku poprzez dostosowanie/adaptację pomieszczeń, modernizację placu zabaw, zakup wyposażenia dydaktycznego i 
pomocy dydaktycznych oraz rozszerzenie oferty o: zajęcia mające za zadanie wyrównania stwierdzonych deficytów i zajęć 
dodatkowych zwiększających kompetencje społeczne u 39 dzieci. Wartość projektu 431248,98 PLN.

II.  SZKOŁA PODSTAWOWA W PRZEORSKU
W roku szkolnym 2018 w szkole podstawowej uczyło się 33 uczniów. Szkoła podstawowa składała się z 7 oddziałów są to klasy  
od I do VII od września 2018 roku został utworzony oddział klasy VII i szkoła liczy 37 uczniów.
• W szkole podstawowej realizowana była podstawa programowa wzbogacana projektami edukacyjnymi i konkursami 
realizowanymi przez każdego z nauczycieli.
• W szkole działa świetlica szkolna. W ramach świetlicy prowadzone były zajęcia plastyczne, muzyczno - ruchowe, rozwijające 
logiczne myślenie, zajęcia czytelnicze. Świetlica szkolna była otwarta  do godziny 16:00, w tym czasie dzieci miały wyznaczony 
czas na zabawę, ale także na odrabianie prac domowych.
• Uczniowie mają możliwość uczestniczenia w zajęciach karate tradycyjnego. Zajęcia te prowadzone są 2 razy w tygodniu.
• Szkoła zapewniała dzieciom bezpłatny dowóz do szkoły wraz z opiekunem. Z dowozu korzystało  30 dzieci.
• Także w tym roku dzieci brały udział w zajęciach nauki pływania z instruktorem w Pensjonacie Szkoleniowo - Wypoczynkowym 
„Sosnowe Zacisze” w Suścu.
• Dzieci mogły codziennie korzystać z ciepłych i pełnowartościowych posiłków na stołówce Zakładu Aktywności Zawodowej.

ODDZIAŁ PRZEDSZKOLNY
Odział przedszkolny przeznaczony dla dzieci  w wieku od 2,5 do 6 lat. Czynny w godzinach od 8.00 do 16.00, był otwarty dla 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

20000

52

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

dzieci także podczas ferii i wakacji. Opłata za pobyt dziecka w przedszkolu wynosiła 30,00 zł miesięcznie.
Na początku roku 2018 do oddziału przedszkolnego uczęszczało 30 dzieci. W ramach zajęć wychowania przedszkolnego 
realizowana była podstawa programowa wzbogacana projektami edukacyjnymi. Dzieci uczestniczyły w zajęciach ruchowych, 
plastycznych, muzycznych, tematycznych, wypożyczały książki w szkolnej bibliotece, uczestniczyły w wyjściach i wycieczkach 
rekreacyjno - edukacyjnych.
• Dodatkowo 2 razy w tygodniu dzieci uczestniczyły w zajęciach z języka angielskiego.
• Programy nauczania realizowane były z wykorzystaniem najnowszych metod  pedagogiki przedszkolnej, m.in. wprowadzono 
elementy pedagogiki Marii Montessori (dzieci pracowały na wybranych pomocach dydaktycznych), kontynuowano również 
stopniowe wprowadzanie  programu wczesnej nauki czytania metodą symultaniczno - sekwencyjną prof. Jagody Cieszyńskiej, 
wykorzystywane nadal były również metody Labana oraz  Orffa.
•  Także w tym roku dzieci brały udział w zajęciach nauki pływania z instruktorem w Pensjonacie Szkoleniowo - Wypoczynkowym 
„Sosnowe Zacisze” w Suścu.
• Dzieci uczęszczające do przedszkola mają możliwość uczestniczenia w zajęciach karate tradycyjnego. Zajęcia te prowadzone są 
2 razy w tygodniu.
• Dzieci mogły codziennie korzystać z ciepłych i pełnowartościowych posiłków na stołówce Zakładu Aktywności Zawodowej.
• Niektóre dzieci z oddziału przedszkolnego korzystały z szkolnego dowozu wraz z opiekunem. Z tej możliwości korzystało 16 
dzieci.

NAUCZYCIELE
Szkoła zatrudniała dyrektora, 16  nauczycieli (w tym wicedyrektora), osobę sprzątającą i pracownika gospodarczego.
W związku ze zmianami w Prawie Oświatowym, szkoła od 1 września 2017 roku jest szkołą ośmioklasową, związku z tym  od 1 
września kadra pedagogiczna uległa zwiększeniu ze względu na zatrudnienie nauczycieli od przedmiotów do utworzonej klasy 7. 
Od września 2018r szkoła zatrudnia 21 nauczycieli
Nauczyciele uczący w szkole nadal korzystają z  Dziennik elektroniczny – „Librus- Synergia” w związku z tym przeprowadzone 
zostało szkolenie kadry pedagogicznej z zakresu obsługi w/w dziennika.
EFEKTY NAUCZANIA

• Dzięki uczestnictwu dzieci w licznych projektach edukacyjnych, organizacji ciekawych wydarzeń szkolnych, uczestnictwu w 
wycieczkach oraz reprezentowaniu szkoły podczas przedstawień czy konkursów pozaszkolnych nauczyciele odnotowali zmiany w 
zakresie kompetencji społecznych u uczniów: wzrost pewności siebie, większa otwartość i zaangażowanie w naukę, 
podejmowanie działań twórczych, wymagających własnej inwencji.
• W wyniku przeprowadzonej ewaluacji wewnętrznej dotyczącej efektywności nauczania, w klasach IV – VII zostały 
przeprowadzone testy semestralne, sprawdzające wiedzę w trzech zakresach: wiedzy matematyczno- przyrodniczej, 
przedmiotów humanistycznych oraz języka angielskiego. Uzyskane przez uczniów wyniki, świadczą o tym, że należy położyć 
szczególny nacisk na naukę języka obcego oraz kształcić umiejętności właściwego i efektywnego rozwiązywania testów.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność charytatywnej

wspieranie leczenia i
rehabilitacji osób chorych
lub 
niepełnosprawnych..............................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................

85,32,C 45 000,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie szkoły podstawowej z oddziałem 
przedszkolnym 
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
...........................................................

85,20,z 0,00 zł

3

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

wspieranie rozwoju organizacji pozarządowych 
oraz grup nieformalnych poprzez organizację 
konkursów 
grantowych..........................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
..........................

93,04,z 40 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 647 758,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 639 756,07 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 000,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1,93 zł

e) pozostałe przychody 2 000,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3, w 
zakresie określonym w pkt 1-32.

ORGANIZOWANIE SZKOLEŃ, SPOTKAŃ, 
PRELEKCJI, WYKŁADÓW, POGADANEK, 
ITP..................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
..................

85.59.B 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Oddział 
przedszkolny..................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
...........

85,20,z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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102 615,90 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 455 363,27 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 092,85 zł

2.4. Z innych źródeł 78 685,98 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 166 627,64 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 136 318,98 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Wspieranie leczenia i rehabilitacji podopiecznych stowarzyszenia "Czajnia" 90 000,00 zł

2 Wspieranie działalności innych organizacji pozarządowych 30 000,00 zł

1 DIANA 18 224,70 zł

2 Agata 9 112,10 zł

3 Tomek 8 689,82 zł

4 Danuta 6 680,10 zł

5 Jakub 6 334,00 zł

w 
tym:

243 030,95 zł

9 381,40 zł

1 202 950,92 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

980,00 zł

2 212,85 zł

7 900,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -84 531,26 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 784 454,36 zł 136 318,98 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 724 287,33 zł 88 259,51 zł

6 000,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

20,29 zł

48 976,87 zł

5 169,87 zł 0,00 zł

48 059,47 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

32 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

11,20 etatów

18 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

14 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2019-07-08 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 593 132,72 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

593 132,72 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

988,55 zł

14 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

14 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

411 861,97 zł

371 179,37 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

1 360,00 zł

- inne świadczenia 39 322,60 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 181 270,75 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 6 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 587 132,72 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja konkursu 
grantowego Działaj Lokalnie

Organizacja konkursu 
grantowego

Miasto Lubycza Królewska 5 000,00 zł

2 Organizacja konkursu 
grantowego Działaj Lokalnie

Organizacja konkursu 
grantowego

Miasto Tomaszów Lubelski 13 000,00 zł

3 Organizacja konkursu 
grantowego Działaj Lokalnie

Organizacja konkursu 
grantowego

Gmina Tomaszów Lubelski 6 000,00 zł

4 Włączeni do aktywności organizacja szkoleń 
zawodowych

Gmina Tomaszów Lubelski 93 990,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 200,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marcin Rechulicz
Marek Żyla

Jacek Janus
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Aktywne pogranicze aktywizacja organizacji 
pozarządowych z terenu 
powiatów lubaczowskiego, 
hrubieszowskiego, 
tomaszowskiego

Narodowy Instytut Wolności 253 100,00 zł

2 Transformacja szkoły 
zawodowej w 
Czerwonogradzie

modernizacja szkoły zawodowej 
w Czerwnogradzie - Ukraina

Ministerstwo spraw zagranicznych 205 590,00 zł

2019-07-08
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